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TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

SECRETARIA DEMANDANTE:
Secretaria Municipal de Administragdo.

NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO:

Contratacao de curso on-line, no formato EAD ao vivo, sobre Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, a ser ministrado pela DPM Educacdo, com o objetivo de capacitar
servidores publicos e atender as necessidades administrativas e de qualificagdo do Municipio
de Pontao/RS.

1. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de licitagdo, na
Modalidade: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, Fundamento Legal: Artigo 74, III,
alinea “f”, da Lei 14.133/2021.

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1 O quantitativo corresponde & demanda conforme justificativa apresentada no DFD pela
Secretaria requisitante.

2.2 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto Federal n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

2.3 O objeto desta licitacdo tem natureza comum, tendo em vista que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacbes usuais de mercado, nos termos do art. 6° inciso XlII, da Lei Federal n°

14.133/2021.
2.4. Segue abaixo, planilha contendo maior detalhamento dos servigos a serem prestados:
Item Descricio Ref. | Qtde. Valor total
1 Curso on-line sobre sindicancia e processo | un 01 RS 8.970,00

administrativo disciplinar: teoria e pratica,
no formato EAD ao vivo, com duragédo de
08 horas (2 turnos), para até quinze
participantes, com fornecimento de material
e certificados de participacdo eletrénicos
(reconhecidos por entidade de ensino
superior credenciada no MEC), tendo por
Instrutora a Advogada Viviane de Freitas
Oliveira, com fornecimento de material e
certificados de participacao eletronicos.
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2.5. O prazo de vigéncia do contrato sera de 30 (trinta) dias, contados de sua assinatura e
podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso, conforme
Lei 14.133/2021.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. FUNDAMENTACAO

A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizada em
Tdpico especifico do Documento de Formalizacdo da Demanda, anexo aos autos do processo
licitatorio.

4. NECESSIDADE/JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo tem por objetivo viabilizar a participacdo de servidores publicos do
Municipio de Pontdo/RS no Curso On-line sobre Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar: Teoria e Préatica, ofertado pela DPM Educacdo, no formato EAD ao vivo, com
duracdo de 8 horas (2 turnos) para até quinze participantes, com fornecimento de material e
certificados de participacdo eletronicos (reconhecidos por entidade de ensino superior
credenciada no MEC) e instrucdo da Advogada Viviane de Freitas Oliveira. A capacitagéo se
mostra necessaria e oportuna diante da crescente demanda por conhecimentos técnicos e
atualizados relacionados a instauracdo e conducéo de sindicancias e processos administrativos
disciplinares no @mbito da administracdo publica. Tais procedimentos exigem observancia
rigorosa aos principios do contraditério, ampla defesa, legalidade e devido processo legal,
sendo imprescindivel que os servidores envolvidos nessas atividades estejam devidamente
qualificados para evitar nulidades e garantir a efetividade das ac¢des disciplinares. O formato
ao vivo e on-line possibilita a participacdo remota dos servidores, promovendo economicidade
com deslocamentos e diarias, além de facilitar o acesso ao contetido de forma interativa e em
tempo real com a instrutora, garantindo a qualidade do aprendizado. A instrutora Viviane de
Freitas Oliveira, profissional com reconhecida experiéncia na area do Direito Administrativo
Disciplinar, trard aos participantes uma abordagem pratica e fundamentada, contribuindo para
0 aperfeicoamento das rotinas internas da administragdo municipal. Dessa forma, a
contratacdo se justifica pela necessidade de atualizacédo e capacitacdo técnica dos servidores,
visando o aprimoramento da atuacdo administrativa, a observancia dos preceitos legais e 0
fortalecimento da gestdo publica municipal.

5. DAS OBRIGAGOES: )

5.1.SA0 RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO:

a) Notificar a Contratada por escrito sobre imperfeigdes, falhas ou qualquer irregularidade
encontrada durante a execucao dos servigos;

b) Supervisionar e fiscalizar a realizagdo dos servigos/materiais.

C) Aplicar as sangdes regulamentares e contratuais a Contratada, quando necessario.

d) Prestar informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto, conforme solicitado pela
Contratada.

e) Acompanhar a entrega dos itens/servigos, avaliando sua qualidade e, caso necessario,
rejeitando-os com justificativa, sem prejuizo da responsabilidade da Contratada.
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f) Fornecer orientagdes necessarias e realizar os pagamentos conforme as condigdes
acordadas.

g) Exercer fiscalizagao ampla sobre o fiel cumprimento das obrigagdes estabelecidas neste
contrato, sem prejuizo da responsabilidade da Contratada.

h) Designar responsaveis pela fiscalizagdo e pelo acompanhamento da entrega dos itens ou
servigos contratados.

1) Atestar a nota fiscal/fatura apdés o recebimento definitivo dos itens ou servigos e
encaminha-la a area financeira para pagamento conforme as condi¢des acordadas.

J) Notificar a Contratada em caso de irregularidades ou descumprimento das obrigagdes
contratuais.

k) Garantir que o contratado aceite, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% do valor inicial atualizado do
contrato, ou até 50% no caso de reforma de edificios ou equipamentos.

I) Realizar a reten¢do do Imposto Sobre Servigos (ISS) na prestacdo de servigos, conforme
legislacdo aplicavel.

5.2.SA0 RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

a) A contratada devera cuidar da seguranca de seu pessoal empregado na execucdo do
contrato, obedecendo aos requisitos legais pertinentes, ficando a contratante e seus prepostos,
isentos de qualquer responsabilidade com relacdo a eventuais acidentes de trabalho
decorrentes da entrega, sejam eles de natureza civil ou criminal.

b) A contratada respondera por danos, dolosa ou culposamente causada a contratante, a seus
servidores ou a terceiros, na execucdo do fornecimento e pela ma qualidade do objeto
entregue, com exclusdo da Contratante de seus efeitos, para todos os fins de efeitos, sejam
eles de natureza civil ou criminal.

c) Os servicos/materiais entregues serdo avaliados pela qualidade, podendo a contratante
recusar o recebimento.

d) A contratada deverd manter compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, inclusive aquelas relativas as especificacdes.
e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°. 8.078, de 1990).

f) Comunicar por escrito a Administracdo, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar
os esclarecimentos que julgar necessario.

g) Acatar as determinacdes dos responsaveis pelo recebimento e conferéncia dos servicos.

h) Arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratacdo, especialmente os
referentes a fretes, taxas, seguros, encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, tributarios,
seguros, transporte e demais custos decorrentes do contrato.

i) Aceitar, nas mesmas condicdes, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias,
dentro do limite permitido pelo art. 125 da Lei 14.133/2021 do valor contratado inicialmente.
j) Realizar a entrega dos servicos no prazo indicado pela Contratante, em estrita observancia
das especificacGes do Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

k) Abster-se de subcontratar total ou parcialmente o objeto deste contrato.

I) Cumprir fielmente o contrato, conforme as obrigagdes assumidas.
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m) Substituir o objeto avariado no prazo estabelecido ou, ndo sendo possivel, indenizar o valor
correspondente acrescido de perdas e danos.

n) Prestar informacdes sobre a utilizagdo do objeto.

0) Manter as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo durante toda a
execucéo do contrato.

p) Responder pela qualidade, quantidade, validade, seguranca e demais caracteristicas do
objeto, observando as normas técnicas.

q) Prestar garantia, manutencéo e assisténcia técnica, caso exigidas no Termo de Referéncia.
r) Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoas com deficiéncia, reabilitados da
Previdéncia Social e aprendizes.

s) Informar ao setor financeiro da Secretaria requisitante qualquer alteracdo de endereco,
telefone, e-mail ou outros dados durante a vigéncia do contrato.

6. DA EXECUCAO DO OBJETO

a) O curso seré realizado no formato on-line (EAD ao vivo), por meio de plataforma digital
disponibilizada pela DPM Educacéo, com acesso restrito aos servidores previamente inscritos
pelo Municipio de Pontao/RS.

b) A capacitacdo tera a duracao total de 08 (oito) horas, divididas em 2 (dois) turnos, para até
quinze participantes, com fornecimento de material e certificados de participagéo eletronicos
(reconhecidos por entidade de ensino superior credenciada no MEC), conforme cronograma
a ser definido entre a contratada e o Municipio, respeitando a disponibilidade dos
participantes.

c) A responsabilidade pela estrutura tecnoldgica (plataforma de transmissdo, suporte técnico
e acesso ao conteudo) sera integralmente da contratada, cabendo ao Municipio garantir que 0s
participantes disponham de equipamentos e conexdo a internet adequados para o
acompanhamento das aulas.

d) Durante a execugdo do curso, os servidores terdo acesso a: aulas expositivas em tempo real,
ministradas pela Advogada Viviane de Freitas Oliveira; Material de apoio digital; Espaco para
interacdo, esclarecimento de duvidas e participacdo ativa dos inscritos; Certificacdo individual
de participacdo, emitida pela contratada, ao final do curso.

e) A execugdo serd considerada concluida com a finalizagdo do curso, a entrega dos
certificados de participacéo e a apresentacdo, pela contratada, do relatorio final de execucéo
dos servicos, se exigido pela administragdo municipal.

7. MODELO DE GESTAO DO OBJETO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lein°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
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7.3. As comunicagdes entre o o6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

7.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des
aplicaveis, dentre outros.

8. FISCALIZACAO:

8.1. Nos termos do art. 117, Ill, Lei n°® 14.133, de 2021, fica designada a Sra. Luciane
Bevilagua - Secretaria Municipal de Administracdo, ou outra pessoa devidamente designada,
para a funcdo de acompanhar e fiscalizar a execugédo contratual.

8.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 18 e 120 da Lei n® 14.133/2021.

8.3. O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

9. DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s a entrega dos servigos e
recebimento da Nota Fiscal devidamente assinada pelo servidor responsavel pelo
recebimento.

9.2. Nenhum pagamento isentara a contratada da responsabilidade pelos servigos ou implicara
em sua aceitagao.

9.3. A nota Fiscal/Fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de fécil visualizacao,
a indica¢ao do numero do contrato administrativo, a fim de acelerar o tramite de recebimento
do(s) servigo(s)/bem(s) e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

10. DA HABILITACAO

10.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;
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b) Documento de identidade do dirigente, proprietirio ou socio com poderes de
administracdo, nos termos do artigo 2° da Lei Federal n. 12.037/09;

10.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) e no Cadastro
nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal (Alvara de

Localizagdo ou Certiddo de Inscricao Municipal), relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividades e compativel com o objeto contratual;

C) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS);
d) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débitos Relativos

aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido), estadual, ¢ Municipal do local da sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

e) Prova de regularidade para com a Justi¢a do Trabalho, Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT);

10.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da data designada para a
apresentacdo do documento.

10.4. HABILITACAO TECNICA:

a) A empresa contratada devera comprovar experiéncia na prestacdo de servigos
semelhantes aos previstos neste contrato, mediante a apresentagdo de atestados de capacidade
técnica emitidos por entes publicos ou privados, demonstrando a execugdo de servigos
compativeis em caracteristicas e complexidade;

10.5. DECLARACOES:

a) A contratada devera apresentar declaracdo que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

b) A contratada devera apresentar declaracdo que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei
e em outras normas especificas;

11. DO REEQUILfBRIO ECONOMICO, REPACTUACAO OU REAJUSTE GERAL
11.1. Os precos poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducéo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos,
nas seguintes situagoes:
a) em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
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execucao da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II
do caput do art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021,
b) em caso de criagdo, alteragdo ou extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais
ou superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre 0s pregcos
registrados;
c) serdo reajustados 0s precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratacdo; ou
d) poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para
a contratacao.
11.2. Adotar-se-a o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, para fins de
reajuste geral de reposigéo.

12. SANCOES

12.1. A contratada seré responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragoes:

a) Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucao total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentagédo exigida para o certame;

e) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacdo ou a execucéo do contrato;

i) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

I) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
m)Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

n) Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

0) Deixar de apresentar amostra ou apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

p) Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital e seus
anexos

q) Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

r) Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

s) Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas no item 12.1
deste, as seguintes san¢oes:

a) Adverténcia;
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b) Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e méximo de 30% (trinta por cento)
do valor do objeto licitado ou contratado;

c) Impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta
do 6rgéo licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

12.3. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 12.2. do presente poderao ser
aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

12.4. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de
outras sanc@es, conforme previsto no item 12.2 do presente.

12.5. Seamultaaplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.6. A aplicacdo das san¢des previstas no item 12.2. deste ndo exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacédo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

12.7. Na aplicagdo da sang¢do prevista no item 12.2, alinea “b”, do presente, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
12.8. A aplicacdo das sangbes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 desta Lei
requererd a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimaré o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

12.9. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispenséveis pela comisséo, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo.

12.10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatrias ou intempestivas.

12.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

12.12. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) Reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica;

b) Pagamento da multa;
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c) Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaragéo de inidoneidade;

d) Cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

12.13. A sangdo pelas infra¢des previstas nas alineas “h” e “m” do item 12.1 do presente
exigira como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

12.14. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

b) As peculiaridades do caso concreto.

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes.

d) Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica.

e) A implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. O dispéndio financeiro decorrente da contratacéo ora pretendido decorrera das seguintes
dotacGes orcamentarias:

0301 04 122 0002 2005 1256.4 MANUT.SEC.ADM

0301 04 122 0002 2005 33903900000000 1500 O 1893.7 OUTR.SERVIC.TER

0301 04 122 0002 2005 33903948000000 1500 E 1983.6 SERVICO DE SELE

Pontao/RS, em 15 de setembro de 2025.

Caroline Souza Bordignon
Auxiliar Administrativo
Responsavel pela elaboracio do Termo de Referéncia
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